
Online-Bewerbungstraining

Warum Skillsmith und keine 08/15-Lösung

Was passt zu Dir?
Wir analysieren gemeinsam Deine 
Stärken und zeigen Dir, wie Du sie am 
besten einsetzt.
So weißt Du, welche Stellen für Dich 
relevant sind und welche nicht.

Wie erkennst Du den richtigen 
Arbeitgeber?
Wir zeigen Dir, worauf Du schon bei der 
Stellenausschreibung achten musst und 
welche Warnsignale es in 
Vorstellungsgesprächen gibt.
So ersparst Du Dir Frust und Ärger mit 
schlechten Arbeitgebern.

Wie lässt Du Dich von Arbeitgebern 
finden?
Wir zeigen Dir, wie Du perfekte Profile 
auf Karriere-Netzwerken erstellst.
So wirst Du gezielt von Headhuntern und 
Recruitern mit Stellen aus dem 
verdeckten Arbeitsmarkt angeschrieben 
– ohne Dich selbst bewerben zu müssen. 

Wie überzeugst Du im 
Vorstellungsgespräch?
Gemeinsam üben wir die gängigen 
Fragen und auch Stolperfallen in 
Vorstellungsgesprächen.
So bist Du perfekt vorbereitet und suchst 
Dir unter mehreren Zusagen Deinen 
Traumjob aus.

Wie bekommst Du mehr Gehalt?
Wir bereiten Dich auf die 
Gehaltsverhandlung vor.
So verdienst Du von Anfang an 5 – 10 % 
mehr.

Wie schreibst Du perfekte 
Bewerbungen? 
Wir widmen uns intensiv den Themen 
Anschreiben und Lebenslauf.
So bekommst Du viel mehr positive 
Antworten und Einladungen zu 
Vorstellungsgesprächen.

Wir passen wirklich die Inhalte 
individuell auf Deine Bedürfnisse an –
und versprechen es nicht nur.
Durch ein individuell an Deine Situation 
angepasstes Training profitierst Du am 
meisten davon.

Deine Vorteile im Überblick

Du nimmst bequem von zu Hause aus 
teil.
Unser modernes Bewerbungstraining 
lässt Dich da lernen, wo Du Dich wohl 
fühlst: bei Dir zu Hause – und nicht in 
stickigen, abgelegenen Seminarräumen.

Wir passen uns Deinem zeitlichen 
Rahmen an.
Lerne in Deiner Geschwindigkeit und wie 
es zeitlich zu Deiner Situation passt.

Exklusives 1 zu 1 Coaching.
Keine Gruppensessions, kein voller 
Seminarraum. Nur Du und Dein Coach.

Wenn Du Fragen hast, erreichst Du uns unter 06232 / 687 30 58



Online-Bewerbungstraining

Der weitere Ablauf 

Sobald Dir der AVGS vorliegt, schickst Du 
ihn im Original an:

Wir klären alle weiteren Details mit 
der Agentur für Arbeit oder dem 
Jobcenter – und halten Dich natürlich 
über jeden Schritt auf dem 
Laufenden.

Sobald alle Details geklärt sind und die 
finale Kostenübernahme vorliegt, starten 
wir mit Deinem Online-
Bewerbungstraining und bringen Dich in 
großen Schritten Deinem Traumjob näher. 

Für die Teilnahme an unserem Online-Bewerbungstraining brauchst Du nichts weiter als: 
einen AVGS
einen ruhigen Arbeitsplatz für die Dauer des Trainings
einen PC/Laptop mit einem der gängigen Textverarbeitungsprogramme (z.B. MS Word, 
Pages) 
Mikro und Webcam (in fast allen Laptops integriert)
einen Internetzugang

Wir sind zertifizierter Partner der Agentur für Arbeit und des Jobcenters. 

Daher benötigst Du lediglich einen „Aktivierungs- und Vermittlungsgutschein“ (auch AVGS 
oder Bildungsgutschein genannt) um kostenlos an unserem Online-Bewerbungstraining 
teilzunehmen – wir rechnen dann direkt mit der Agentur für Arbeit oder dem Jobcenter ab.

WICHTIG:
Regionale Beschränkungen auf der Förderzusicherung spielen KEINE ROLLE, da unser 
Bewerbungstraining explizit bundesweit als Online-Maßnahme zugelassen ist. 

Was Du benötigst

Skillsmith

Altspeyerer Weide 2

67346 Speyer

Wenn Du ALG 1 oder ALG 2 beziehst, kannst Du einen AVGS bei Deinem Sachbearbeiter  
beantragen. Die Kontaktdaten findest Du hier. Der AVGS wird Dir dann per Post 
zugeschickt.

AVGS beantragen

Spätestens jetzt solltest Du Dich bei uns 
melden, damit wir alle wichtigen Fragen 
zu den Inhalten und zum zeitlichen 
Ablauf klären können.

Wenn Du Fragen hast, erreichst Du uns unter 06232 / 687 30 58

https://www.arbeitsagentur.de/ueber-uns/ansprechpartner

